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Ja. De advocatuur
heeft een softside

Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MV0): steeds meer
advocatenkantoren zijn hier actief mee bezig en steunen — naast hun

cliénten — een goed doel. 'Je wordt er zoveel rijker van.’
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Arnoud Veilbrief

e Jaguar rijdtlangzaam het parkeerterrein op ter-
Dwijl een zee van kleine keitjes knisperen onder de
wielen. Een blik op de negentiende-ecuwse villa van
Koster Advocaten in Haarlem en sommige auto’s op het
parkeerterrein doet je vermoeden dat hier geen sociale
rechtshulp wordt bedreven. ‘We zijn een commerci-
eel kantoor,’ zegt Margot Span, specialist intellectueel
eigendomstecht, Span werke veel voor de mode-indus-
trie. Op haar kamer staat een rek met winterjassen en
andere kleding. Ze hebben verschillende kleuren, maar
allemaal ongeveer hetzelfde ruitje. Een inbreukzaak.
‘Zie jij welke jas het origineel is en welke namaak?’
vraagt Span. De net wat mindere kwaliteit verraadt de
imitatiejas. Ze doet meer van dit soort zaken. ‘Er gaan
wezenlijke belangen achter schuil die het verdienen om
beschermd te worden.’

Zimbabwe

Naast zijn commerciéle kant heeft Koster Advocaten
ook een heel ander gezicht: dat van een maatschap-
pelijk betrokken kantoor dat pro-bonowerk doet voor
sportverenigingen in de regio Haarlem. Maar datdoen
meer kantoren, Echt bijzonder is hun betrokkenheid bij
het Zimbabwe-project van Advocaten zonder Grenzen.
Deze organisatie zet zich in voor de wereldwijde verbe-
tering van de rechtsstaat door het waarborgen van toe-
gang tot het recht. Het kantoor van Koster Advocaten
is het Nederlandse hoofdkwartier van het Zimbabwe-
project.

Het doel van dit project is het opzetten van een piket-
systeem [een rooster met namen van advocaten die voor
een bepaalde dag 24 uur oproepbaar zijn, red.] voor
minderjarigen. Net als het verbeteren van de juridische
opleiding en het opzetten van een nieuw kennissys-
teem. Margot Span en haar collega-advocaten besteden
een deel van hun werktijd en een flink deel van hun
vrije tijd aan dit Zimbabwe-project.

Dreigende toeltomst
Span reisde half november met een groep van zeven
advocaten en medewerkers — op verschillende dagen -

af naar Harare, de hoofdstad van Zimbabwe. ‘Allemaal
tegelijk aankomen is te riskant. Een Duitse vrouw van
een niet-gouvernementele organisatie (nge) werd vorig
jaar enkele dagen vastgehouden.” Het geeft de operatie
onmiskenbaar iets spannends, clandestiens. ‘Het is een
apolitieke missie, maar in een dictatuur is alles poli-
tiek.

Na jaren van bloedige onderdrukking door president
Mugabe en zijn partij ZANU-PF is er sinds eind 2008
een coalitieregering met de protestpartij Movement for
Democratic Change van Morgan Tsvangirai. De groep
rond Mugabe houdt nog steeds een dikke vinger in
de pap en de toekomst ziet er dreigend uit. Het is zeer
onrustig in hetland en arrestaties zijn aan de orde van
de dag. In de aanloop naar de komende verkiezingen
wordt deze druk nog verder opgevoerd. ‘Het is een
schemerzone tussen vrede en oorlog,’ vertelt Span. Om
ter plaatse het project vorm te geven, zijn afspraken
gemaakt met de Zimbabwaanse advocatenorde, men-
senrechtenactivisten, politici, ngo’s en academici. “Wij
proberen een indruk te krijgen van de situatie en het
vinden van lokale partners voor het project. Advocaten
zonder Grenzen heeft in Suriname een piketsysteem
voor minderjarigen gerealiseerd en dat functioneert
goed. Wij helpen nu met het opzetten van een soort-
gelijk piketsysteem in Zimbabwe. De behandeling van
(minderjarige) verdachten is hier schrikbarend. Mensen
zitten zonder concrete verdenking en zonder rechtsbij-
stand eindeloos vast.”_

Een groot gebrek aan juridische literatuur is een
ander probleem. In de bibliotheek van de rechtenfacul-
teit staat nauwelijks nog een boek: alles is vernield en
leeggehaald door het regime. “Wij helpen bij het opzet-
ten van een databank en een nieuwe juridische biblio-
theek.

Energiebesparend dak
Minder dan acht jaar in dienst? Dan geen vaste par-
keerplaats. Wel een parkeerplaats? Dan geen gratis
fiets. Loyens & Loeff in Amsterdam zet deze middelen
in om de conditie van de medewgﬂ(ers.émhoog ende
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‘De behandeling
van minderjarige
verdachten is hier

schrikbarend’

COZ-uitstoot omlaag te krijgen. Ook over het gebouw
is nagedacht. Het kantoor was in 2002 een van de eer-
ste die een warmte-koudeopslag hadden. Opgewarmd
water uit de zomer wordt in ondergrondse tanks opge-
slagen en’s winters gebruikt voor verwarming. Onder
het glazen dak, dat 1zo ventilatieluiken telt, is warmte-
werend materiaal gespannen dat’s zomers het gebouw
koel houdt en’s winters een extra isolatielaag vormt.
Alles om de carbon footprint zo laag mogelijk te houden.

Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) is
voor de grote kantoren nauwelijks meer een keuze. Eer-
der een vanzelfsprekendheid. In de Verenigde Staten is
het voor bedrijven een volwaardig criterium om al dan
niet met een kantoor in zee te gaan en die kant gaat het
in Nederland ook op, zegt fiscaliste Lyda Stone, die zich
bij Loyens & Loeff naast haar werk ook met goede doe-
len bezighoudt. “We adviseren bijvoorbeeld bedrijven
in de opkomende marke voor duurzame energicvor-
men. Dan willenze ook wel weten wat je zelf doet voor
een beter milieu.’

Vrijpostige vragen
Cliénten moeten voor advies bij Loyens & Loeff door-
gaans stevig in de buidel tasten, maar voor een aantal
idetle organisaties, zoals War Child en Hivos Biogas
- (dat tegen ontbossing strijdt) werkt het kantoor gratis.
‘Daarvoor put het kantoor uit het ‘pro-bonobudget’, dat
elk jaar groeit. Hieruit bekostigt het kantoor bijvoor-
" beeld ook het straatvoetbaltoernooi dat zij elk jaar orga-
niseren voor jongeren uit de Amsterdamse stadsdelen
Bijlmer en Nieuw West.

Ook wordt er nauw samengewerkt met organisatics
als Laluz en JINC. Laluz koppelt vraag en aanbod in de
goededoelensector aan elkaar. Zoekt een dierenpension
bijvoorbeeld een gratis notaris voor het passeren van
een schenkingsakte, dan zoekt Laluz er een notaris bij.

Een heel interactief samenwerkingsproject heeft het
kantoor met JINC. JINC organiseert bedrijfsbezoekjes
voor vmbo-scholieren tussen twaalf en zestien jaar oud,
om schooluitval te voorkomen. Elk kwartaal komt een
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Margot Span zet
zich in voor het
Zimbabwe-project
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